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EVALUACE

Evaluace probihd v ramci podaktivity 3.1 Monitoring a evaluace MAP.

Cilem monitoringu a evaluace je vyhodnocovani realizace celého projektu, naplfiovani priorit a cild
MAP Il a naplriovani akcénich plan(. V rdmci evaluace byla stanoven seznam evaluaci a jejich témat,
které by mély ve svém souhrnu kvalitné zhodnotit realizaci projektu, pozitivné ovlivnit jeho pribéh.
Pro jednotliva témata byly vybrany cilové skupiny, vhodné ndstroje monitoringu a jeho ¢asovy plan a
také casovy plan predkladani evaluacnich zprdv. Pokud by takto nastaveny systém monitoringu a
evaluace nebyl vhodny pro evaluaci, nebo se v pribéhu realizace projektu zjistil poZadavek na evaluaci
dalSich témat, da se vidy Seznam planovanych evaluaci doplnit o dal3i téma. Monitoring v rdmci
projektu probiha pribéziné, v rdmci realizace projektu a dil¢ich aktivit projektu jsou ziskavana data,
ktera jsou nasledné pouzita pro zpracovani evaluacnich aktivit a zprav. NiZe jsou v tabulkdch uvedena
témata evaluace, jejich cil, monitorovaci a evaluaéni nastroje, cilové skupiny evaluace, hodnocené
obdobi a vystup z evaluacniho Setfeni.

Souhrnné informace z dotaznikového setreni

Clenové Ridiciho vyboru, Realiza¢niho tymu, Pracovni skupiny, pfedstaviteld obci i $kol jsou s realizaci
projektu MAP Il spokojeni. To plati jak pro obecné aspekty projektu, jako je vnimana prinosnost,
prabéh a naplnovani cill projektu, tak i pro jednotlivé aspekty relevantni pouze pro danou diskuzni
platformu.

Konkrétni identifikované prinosy spocivaji v ziskani novych poznatkd, sdileni zkuSenosti v oblasti
vzdélavani a ziskani prehledu informaci o déni v jinych organizacich, véetné prikladi dobré praxe.
Ptinosy projektu dale spocivaji v navazani kontaktd, spolupraci na akcich, vyméné napadu pro praci a
v moznosti konzultaci s odborniky. Z finan¢niho hlediska je pro Skoly a Skolska zatizeni uzite¢na pomoc
pfi zajisténi nového vybaveni a pomucek.

| kdyZ je realizace projektu ovlivnéna pandemickou situaci, napfi¢ vSemi poloZzenymi otazkami prevlada
kladné hodnoceni. Nebyl nalezen Zadny aspekt projektu, ktery by byl vniman neutralné nebo zdporné.



Pfestoze je realizace projektu MAP Il vnimdna celkové velmi pozitivné, lze nalézt drobné rozdily ve
vnimani jednotlivych aspektl projektu. Lépe je napfiklad hodnocena prinosnost projektu a pribéh
projektu (98 % dotazanych vnima projekt jako pfinosny) neZ naplnovani jeho cili (podle 79-83 %
dotazanych se dafi napliovat cile).

Obrdzek 1 - Souhrnny prehled odpovédi respondent( — souhlas s vybranymi aspekty projektu MAP I

pfinosnost projektu 68%
plynulost a bezproblémovost prabéhu projektu 60%

%0

naplnovani cile ZlepSovani kvality vzdélavani... 53%

naplnovani cile Zlepsovani spoluprace aktérd... 51%

H rozhodné ano spiSeano  Maniano,anine MspiSene Mrozhodné ne nemam dost informaci

N =53 respondentii

Podobné Ize nalézt drobné rozdily v hodnoceni aspektll v rdmci jednotlivych diskuznich platforem. O
néco vice jsou s jednotlivymi aspekty spokojeni ¢lenové Pracovni skupiny a Realizacniho tymu nez
¢lenové Ridiciho vyboru. P¥i pohledu na jednotlivé aspekty projektu je nejlépe vnimana:

e priprava setkani Ridiciho vyboru / Pracovni skupiny a moderovéni Realizaénim tymem;
e spoluprace Ridiciho vyboru / Pracovni skupiny s Realizaénim tymem;
e spoluprace uvnitF Ridiciho vyboru / Realizaéniho tymu / Pracovni skupiny.

PfestoZe jsou vSechny aspekty projektu MAP Il vnimany velmi pozitivné, prostor pro zlepseni by se dal
nalézt ve vnimani:

e rozhodnuti Ridiciho vyboru / Realizaéniho tymu v tom smyslu, Ze jsou rozhodnuti schvalovana
vidy po ddkladném probirani problematiky vazici se k danému rozhodovani, resp. vidy v
souladu s optimalni realizaci projektu;

e nastaveni kompetenci a odpovédnostiv Ridicim vyboru / Realiza¢nim tymu / Pracovni skupiné;

e (letnosti jednani Ridiciho vyboru / Realizaéniho tymu / Pracovni skupiny.

7 s

Z demografického hlediska jsou o trochu vice spokojeni muzi nez Zeny (plati hlavné pro vnimani
pfinosnosti a napliiovani cild) a respondenti do 40 let.

| kdyZ se realizace projektu musi vyporadat s pandemickou situaci, respondenti zapojeni do projektu
jsou s realizaci spokojeni a nenavrhuji Zddna zdsadni doporuceni. Jedno z mala doporuceni se tyka
zvySeni propagace projektu, napfiklad svyuZitim webu a socidlnich siti. Z ojedinélych vytek lze
jmenovat nedostatecni ziskavani zpétné vazby a nevyhovujici opatfenimi vynucend on-line setkavani,

nicméné v této véci se da ocekavat brzky navrat k osobnimu setkavani.
Vysledky jednotlivych evaluovanych témat

Téma evaluace €. 1 - Priority, cile a pribéh projektu MAP I



Téma evaluace ¢. 1

Priority, cile a pribéh projektu MAP I

Cil evaluace

Zhodnoceni napnovani priorit, cil(i a prabéhu
projektu v daném ¢asovém obdobi,
vyhodnoceni pfinosl projektu

Cilové skupiny evaluace

RV, RT, zapojené $koly a $kolska zafizeni,
zfizovatelé, ucastnici aktivit AP, vefejnost,
fokusni skupiny

Hodnocené obdobi

24 mésicl realizace projektu

Nastroje evaluace

Dotaznikové Setfeni, studium dokumentd
projektu, rozhovory

Vystup evaluace

Evaluacni zprava ¢.1.1a 1.2

EVALUACNI ZPRAVA 1.1

Téma evaluace ¢. 1 Priority, cile a priibéh

projektu MAP Il

Vystupy evaluace

Zhodnoceni napliovani
priorit, cilG a prabéhu
projektu v daném
¢asovém obdobi,
vyhodnoceni pfinos(
projektu

Cil evaluace

Realizaéni tym monitoroval priority a cile
projektu

1. Zlep3ovani kvality vzdélavani v MS a ZS a
DDM v ORP Podébrady prostfednictvim
vzdélavani uditeld, rodicd, zjistovanim
potreb skol a Skolskych zafizeni, nakupu
pomucek, osvétovych akci a dalsich aktivit
projektu

2. zlepSovani spoluprace vsech aktérd
pUsobicich ve skolstvi v ORP Podébrady
(Skoly, DDM, NNO, feditelé, zfizovatelé,
odbornici, ucitelé, psychologové,
asistenti...),utuzovanim jiz vzniklych
partnerstvi a podpora vzniku partnerstvi
novych.

Realiza¢ni tym monitoroval a vyhodnocoval
pfinos projektu

3. Pfinos projektu

RV, RT, zapojené skoly a
Skolska zaftizeni,
zfizovatelé, ucastnici
aktivit AP, vefejnost,
fokusni skupiny

Cilové skupiny
evaluace

Clenové RV, RT, PS, predstavitelé obci
zFizujici 2§, MS, DDM nebo ZUS, Feditelé
zapojenych skol a skolskych zafizeni

24 mésicl realizace
projektu

Hodnocené obdobi

1.9.2018 —31.8.2020

Hodnocené obdobi bylo ovlivnéno pandemii
COVID — 19. Béhem realizace projektu bylo
nutné dodrzovat protiepidemicka nafizeni
vlady CR.




Nastroje evaluace Dotaznikové Setfeni, V hodnoceném obdobi probéhlo (mimo jiné)
studium dokumenti velké dotaznikové Setfeni s vyuZitim
projektu, rozhovory platformy SurveyMonkey, kterého se
zUcastnilo 53 respondentd.

Béhem hodnoceného obdobi probéhly také
rozhovory s ¢leny RV, RT a PS.

Vystup evaluace Evaluacni zprava ¢.1 Pro pfehlednost uvedeny pod tabulkou:

e Pfinosnost projektu MAP I

Témér vsichni respondenti povazuji projekt za ptinosny. Jednoznacné prevlada kladné vnimani, kdy
necelych 70 % z nich ho povaZuje za rozhodné pfinosny, 30 % za spiSe ptinosny. Kladné vnimani
projektu doklada komentar jedné z respondentek: ,,Musim Fici, Ze mi zapojeni do projektu pfineslo jen
samd pozitiva.” Z demografického hlediska jsou o trochu vice spokojeni muzi nez Zeny a respondenti
do 31 let a 41-60 let. Relativné nejvice jsou spokojeni ¢lenové Realizacniho tymu a predstavitelé obci
zfizujicich Skolské zafizeni.

Obrdzek 2 — Odpovédi respondenti na otdzku ,,Vnimdte projekt MAP Il (Mistni akcni pldn rozvoje vzdéldvdni v ORP
Podeébrady Il) jako prinosny?“

spiSe ano 30%
ani ano, ani ne I 2%
spise ne 0%
rozhodné ne = 0%

nemam dost informaci = 0%

N =53 respondentii

Vnimané prinosy spocivaji predevsim v navazani kontakt(i, vyméné zkusenosti a ndpadd pro praci a
v moznosti konzultaci s odborniky. U&astnici projektu ziskavaji informace jak z vlastniho oboru, tak i
z ostatnich oborl, vcéetné informaci o moZnostech ziskavani dotaci. Diky wvyuZivani novych
poznatk(l maji mozZnost Iépe se zorientovat v oblasti Skolstvi a rozvijet se. DalSimi vnimanymi pfinosy
jsou spoluprace na vzdéldvacich aktivitdch. V neposledni fadé projekt pfindsi novy pohled na
vzdélavani v regionu.

Pfinosnost projektu doklada napfiklad komentar jedné respondentky: ,, Spoluprdce v rdmci projektu, to
je pro mne setkdvadni se s prijemnymi lidmi, pohodovd atmosféra, moZnost setkdvdni se s kolegy,
spolecného pldnovdni "na miru", pfinosem jsou pro mne i vzdéldvaci akce pro feditele, zamérené i na
osobnostni rozvoj, nebo napf. metodickd pomoc v projektu SABLONYIII ... Dékuji.“

PFinosy jsou bohuZel tlumeny epidemiologickou situaci, ktera brzdi o¢ekdvané realizace. Pfinosnosti
projektu by podle respondent(i prospélo zvyseni povédomi o aktivitach a vysledcich, napfiklad formou
prabézné propagace.



e Prubéh projektu MAP II

Pribéh projektu povazuji témér vsichni respondenti za plynuly a bez vétsich problém (98 %). Realizace
projektu je ovlivnéna opatfenimi souvisejicimi s Covid-19. Z demografického hlediska jsou nepatrné
vice spokojeny Zeny nez muzi a respondenti ve véku 41-60 let. Relativné nejvice jsou spokojeni ¢lenové
feditelé zapojenych $kol a $kolskych zafizeni, ¢lenové Ridiciho vyboru a ¢élenové Pracovni skupiny.

Obrdzek 3 — Odpovédi respondenti na otdzku ,,Je podle vds prubeh projektu MAP Il plynuly a bez vetsich problém?“

spise ano 38%
aniano, anine = 0%
spise ne I 2%
rozhodné ne = 0%

nemam dost informaci | 0%

N =52 respondentti

e Napliiovani cilti projektu MAP Il

PrestoZe se projekt musi vypofadat s pandemickou situaci, podle zhruba 80 % respondent( se dafi
napliovat oba jeho cile. Kazdy desaty respondent se nicméné neciti dostateéné informovén o
naplfiovani cild. Z demografického hlediska jsou o trochu vice spokojeni muzZi nez zeny a mladsi
respondenti (do 40 let). Relativné nejvice jsou spokojeni predstavitelé obci zfizujici Skolské zarizeni.
Naopak relativné nejméné jsou spokojeni ¢clenové Pracovni skupiny a ¢lenové Realiza¢niho tymu.

Obrdzek 4 — Odpovédi respondentii na otdzku ,,Je podle vds naplriovdn cil projektu Zlepsovdni kvality vzdéldvdni v MS, Z5,

DDM a ZUS v ORP Podébrady prostiednictvim vzdéldvdni uciteld, rodict, zjistovdnim potteb kol a Skolskych zafizeni, ndkupu

pomdcek, osvétovych akci a dalsich aktivit projektu?”

spiSe ano 26%
ani ano, ani ne - 6%
spise ne . 4%
rozhodné ne = 0%

nemam dost informaci 11%



N =53 respondentii

Obrdzek 5 — Odpovédi respondent( na otdzku ,,Je podle vds naplriovdn cil projektu ZlepSovdni spoluprdce vsech aktért
plsobicich ve skolstvi v ORP Podébrady (skoly, DDM, NNO, reditelé, zfizovatelé, odbornici, ucitelé, psychologové, asistenti...),
utuZovani jiz vzniklych partnerstvi a podpora vzniku partnerstvi novych?“

N =53 respondentt

spise ano

ani ano, ani ne . 4%

spiSe ne I 2%

rozhodné ne 0%

nemam dost informaci

32%

11%

Zlepseni kvality vzdélavani a zlepseni spoluprace vsech aktér( vidi respondenti predevsim v zajisténi

odbornikd, a diky tomu v kvalitnim vzdélavani pro pedagogy. Za inspirativni povaZzuji také ¢innost

jednotlivych pracovnich skupin a moznost dostat se do kontaktu i s oblastmi, které respondenty

zajimaji, ale obvykle by se k nim vibec nedostali.

Maximalnimu naplnéni cil(i brani pandemicka situace a souvisejici omezeni spolecnych aktivit.

EVALUACNI ZPRAVA 1.2

Téma evaluace ¢. 1

Priority, cile a priibéh
projektu MAP I

Vystupy evaluace

Cil evaluace

Zhodnoceni napliovani
priorit, cilt a pribéhu
projektu v daném casovém
obdobi, vyhodnoceni pfinosl
projektu

Realiza¢ni tym monitoroval a provadél
hodnoceni priorit a cilG projektu

1. Zlep3ovani kvality vzdélavani v MS a ZS a
DDM v ORP Podébrady prostfednictvim
vzdélavani uditeld, rodi¢d, zjistovanim
potieb skol a Skolskych zafizeni, ndkupu
pomlcek, osvétovych akci a dalSich aktivit
projektu

2. ZlepsSovani spoluprace vsech aktér(
puUsobicich ve skolstvi v ORP Podébrady
(Skoly, DDM, NNO, feditelé, zfizovatelé,
odbornici, ucitelé, psychologové,
asistenti...), utuzovanim jiz vzniklych
partnerstvi a podpora vzniku partnerstvi
novych.

Realizaéni tym monitoroval a vyhodnocoval
pfinos projektu

3. Pfinos projektu




Cilové skupiny RV, RT, zapojené $koly a Monitoringu a evaluace se zUcastnili
evaluace Skolska zafizeni, zfizovatelé, ¢lenové RV, RT, PS, fokusni skupina rodi&,
Ucastnici aktivit AP, vefejnost, | feditelé a pedagogové

fokusni skupiny
Hodnocené obdobi | 24 mésicl realizace projektu 1.9.2020 - 31.8.2022

Hodnocené obdobi bylo ovlivnéno
pandemii COVID — 19. Béhem realizace
projektu bylo nutné dodrZovat
protiepidemicka nafizeni vlady CR. Dale
bylo ovlivnhéno védle¢nym konfliktem na

Ukrajiné.
Nastroje evaluace Dotaznikové setfeni, studium | Studium dokumentl — Agregovany popis
dokument( projektu, potreb skol, Mistni akéni plan rozvoje
rozhovory vzdélavani, hodnotici zpravy

z implementacnich aktivit, fizené
polostrukturované rozhovory vedené RT
Vystup evaluace Evaluacni zprava ¢.2 Monitoringu a evaluace se zUcastnilo
celkem 25 osob. Pfinos projektu byl béhem
rozhovor( hodnocen ve skale rozhodné
ano, spise ano, ani ano, ani ne, rozhodné
ne, nemam dost informaci z 76% jako
rozhodné ano, 16% jako spiSe ano, 4% ani
ano, ani ne a 4% nemam informace (to byli
respondenti ze skupiny rodicud). Plynulost a
bezproblémovost pribéhu projektu 64%
rozhodné ano, 32% spiSe ano a 4% ani ano,
ani ne. ZlepSovani kvality vzdélavani bylo
hodnoceno 56% rozhodné ano, 32% spise
ano, 8% ani ano, ani ne a 4% neméli dost
informaci, Zlepsovani spoluprace bylo
hodnoceno 56% rozhodné ano, 32% spisSe
ano, 4% ani ano, ani ne a 8% nemélo
dostatek informaci. Z kvantifikovanych
odpovédi respondentl vyplyva, Ze projekt
dle jejich minéni naplnil cile a dodrzel
harmonogram projektu.

Z vyse uvedenych skutecnosti vyplyva, Ze priority a cile projektu MAP Il byly naplnény, Ze prlbéh
projektu, ac¢ byl ovlivnén pandemii COVID — 19 a valenym konfliktem na Ukrajiné dodrzel planovany
harmonogram.

Téma evaluace ¢. 2 - Ridici vybor a realizaéni tym



Téma evaluace ¢.2

Ridici vybor a realizaéni tym

Cil evaluace

Zhodnoceni fungovani fidiciho vyboru a
realizacniho tymu, jejich spoluprace pfi fizeni
projektu a spoluprdce s pracovnimi skupinami

Cilové skupiny evaluace

Clenové RV, RT, PS, zapojené $koly a zfizovatelé

Hodnocené obdobi

24 mésicll realizace projektu

Nastroje evaluace

Dotaznik, rozhovory, workshop, studium
dokument( (zapisa jednani atd.)

Vystup evaluace

Evaluacni zprava ¢.2.1a 2.2

EVALUACNI ZPRAVA 2.1

Téma evaluace ¢.2

Ridici vybor a realizaéni tym

Vystupy evaluace

Cil evaluace

Zhodnoceni fungovani fidiciho
vyboru a realizacniho tymu,
jejich spoluprace pfi fizeni
projektu a spoluprace

s pracovnimi skupinami

Monitoring a evaluace se zaméfila
sloZeni fidiciho vyboru, spoluprdci uvnitf
Fidiciho vyboru, ¢etnost jednani RV,
jeho pfiprava a moderovani RT,
schvalovéni rozhodnuti RV a spolupréci
s realizacnim tymem. Hodnotily se také
dopady rozhodnuti RV. Déle se zaméf¥ila
na Realiza¢ni tym, jeho sloZeni,
kompetence a odpovédnosti
jednotlivych ¢lend a vnitfni spolupraci.
Sledovala také ¢etnost jednani RT a
soulad rozhodnuti RT s realizaci
projektu.

Cilové skupiny
evaluace

Clenové RV, RT, PS, zapojené
Skoly a zfizovatelé

Vybrani ¢lenové RV a RT, ¢lenové PS,
feditelé, pedagogové, zfizovatelé

Hodnocené obdobi

24 mésicl realizace projektu

1.9.2018 - 31.8.2020

Hodnocené obdobi bylo ovlivnéno
pandemii COVID — 19. Béhem realizace
projektu bylo nutné dodrZovat
protiepidemicka nafizeni vlady CR.

Nastroje evaluace

Dotaznik, rozhovory, workshop,
studium dokument( (zapis(
jednani atd.)

V hodnoceném obdobi probéhlo (mimo
jiné) velké dotaznikové setreni

s vyuZitim platformy SurveyMonkey,
kterého se zucastnilo 53 respondent.
Béhem hodnoceného obdobi probéhly
také rozhovory s ¢leny RV, RT a PS,
fediteli zapojenych skol a pedagogy

Vystup evaluace

Evaluacni zprava ¢.2

Pro pfehlednost uvedeny pod tabulkou:




e SLOZENIi RV

Clenové RV vnimaji sloZeni za optimalni. O néco vice ¢lenl (63 %) viak povaiuje sloZeni za spise

optimalni, neZ za rozhodné optimalini (38 %).

Obrdzek 6 — Odpovédi respondentii na otdzku ,,PovaZujete sloZeni Ridiciho vyboru (RV) za optimdini?*

rozhodné ano
spiSe ano

ani ano, ani ne
spise ne
rozhodné ne

nemam dost informaci

N = 8 respondentt

e SPOLUPRACE UVNITR RV

Spolupréce uvnitf RV je €leny vniméana velmi pozitivné. Celkem 63 % €len(i rozhodné souhlasi, 7e

38%

63%

0%

0%

0%

0%

spoluprace je optimalni. Jeden z ¢len( RV viak o kvalité spoluprace polemizuje.

Obrdzek 7 — Odpovédi respondentii na otdzku ,,Vnimdte spoluprdci uvnitf RV jako optimdini?“

rozhodné ano
spiSe ano

ani ano, ani ne
spise ne
rozhodné ne

nemam dost informaci

N = 8 respondent

63%

25%

0%

13%

0%

0%

e PRIPRAVA A MODEROVANI REALIZACNIM TYMEM

PFiprava setkani a moderovéni Realiza¢nim tymem je ¢leny RV vnimana velmi dobfte. | s ohledem na
pandemickou situaci, kterd mnoho aktivit omezuje, povaZuje soucinnost Realizaéniho tymu za



rozhodné optimalni nadpoloviéni vétsina ¢lentl RV. Pozitivni hodnoceni dokldda jedna z ¢lenek RV:
,[Spoluprace je] na velmi dobré urovni a pokud néco resime, vidy mdme ochotnou a vstficnou oporu v
zaméstnancich.”

Obrdzek 8 — Odpovédi respondent( na otdzku ,Je podle vds pfiprava setkdni (pozvdnky, materidly, misto setkdvadni...) a
moderovdni Realizacnim tymem optimalni?“

rozhodné ano 57%

spiSe ano 43%

ani ano, ani ne 0%
spiSene 0%
rozhodné ne | 0%

nemam dost informaci | 0%

N = 7 respondentu

o CETNOST JEDNANI RV

Vétsina ¢lend RV povazuje Cetnost jednani RV (2x rocné) za optimalni (72 %). Pfesto se najdou
jednotlivci, ktefi by ocenili ¢astéjsi jednani, jelikoZ mezi jednanimi uplyne pfilis dlouha doba.

Obrdzek 9 — Odpovédi respondentii na otdzku ,, PovaZujete etnost jedndni RV za optimdini (povinnost 2x za rok)?*

rozhodné ano 43%

spise ano 29%

ani ano, ani ne 14%

spise ne 14%

rozhodné ne 0%

nemam dost informaci | 0%

N = 7 respondentu

e SCHVALOVANIi ROZHODNUTI RV

Vsichni dotazani ¢lenové souhlasi s tvrzenim, ze rozhodnuti RV jsou schvalovana vidy po diikladném
probirani problematiky vaZici se k danému rozhodovani. Ne vsichni jsou o tom zcela pfesvédceni,
vétsSina z ¢lend s timto tvrzenim ,,pouze” spiSe souhlasi.



Obrdzek 10 — Odpovédi respondentti na otdzku ,Jsou podle vds rozhodnuti RV schvalovdna vidy po dikladném probirdni

problematiky vazici se k danému rozhodovdni?“

rozhodné ano
spise ano

ani ano, ani ne
spise ne
rozhodné ne

nemam dost informaci

N = 7 respondentu

29%

0%

0%

0%

0%

e SPOLUPRACE RV S REALIZACNIM TYMEM

71%

Vsichni ¢lenové RV si chvali spolupraci s Realizaénim tymem. Vétsina z nich povaiuje spolupraci za

rozhodné optimalni (71 %).Jedna z ¢Elenek kvituje, Ze: ,je skvélé, Ze vsichni maji pfehled o vsem,

pfipadné doporuci, kam se obrdtit.”“ Spoluprace je viak ovlivnéna vnimanymi zmatecnymi nafizenimi

vlady.

Obrdzek 11 — Odpovédi respondentii na otdzku ,,Je podle vds spoluprdce RV s Realizaénim tymem projektu optimdini?“

rozhodné ano
spise ano

ani ano, ani ne
spise ne
rozhodné ne

nemam dost informaci

N = 7 respondentu

e DOPADY ROZHODNUTI RV

29%

0%

0%

0%

0%

71%

Clenové RV se domnivaji, ze jsou dopady rozhodnuti RV vidét v praxi (72 %), naptiklad na rGznych
aktivitach a ¢innostech. Podle méné spokojenych ¢len( jsou dopady ,,mdlo vidéet”.



Obrdzek 12 — Odpovédi respondentti na otdzku ,,Domnivdte se, 7e jsou dopady rozhodnuti RV vidét v praxi?“

rozhodné ano
spiSe ano

ani ano, ani ne
spise ne
rozhodné ne

nemdam dost informaci

N = 7 respondent

REALIZACNI TYM (RT)

e SLOZENI RT

Vsichni ¢lenové RT povazuji sloZeni RT za optimalni. Za rozhodné optimalni ho povazZuje 43 %

za spiSe optimalni ostatnich 57 %.

29%

43%

29%

0%

0%

0%

Obrdzek 13 — Odpovedi respondentt na otdzku ,,PovaZujete sloZeni Realizacniho tymu (RT) za optimdlni?“

rozhodné ano
spise ano

ani ano, ani ne
spise ne
rozhodné ne

nemam dost informaci

N = 7 respondent

e KOMPETENCE A ODPOVEDNOSTI RT

Ve

43%

0%

0%

0%

0%

Témér vsichni ¢lenové RT vnimaji nastaveni kompetenci a odpovédnosti za optimalni (86 %).

Z nich,

57%



Obrdzek 14 — Odpovedi respondentt na otdzku ,,Je podle vds nastaveni kompetenci a odpovédnosti v RT optimdlni?“

rozhodné ano
spiSe ano

ani ano, ani ne
spise ne
rozhodné ne

nemdam dost informaci

N = 7 respondent

e SPOLUPRACE UVNITR RT

0%

0%

0%

43%

43%

14%

Spoluprace uvnitf RT je jeho ¢leny povaZovana za velmi dobrou. Za optimalni ji povazuje 86 % Clenl

RT, z toho za rozhodné optimalni 57 p. b.

Obrdzek 15 — Odpovédi respondentii na otdzku ,,Vnimdte spoluprdci uvniti’ RT jako optimdlni?“

rozhodné ano
spise ano

ani ano, ani ne
spise ne
rozhodné ne

nemam dost informaci

N = 7 respondent

o CETNOST JEDNANI RT

0%

0%

0%

57%

29%

14%

Témér vsem ¢lenim RT vyhovuje dohodnutd Cetnost jednani (86 %). Naprosta vétsina povazuje

¢etnost jednani za rozhodné optimalni (71 %).



Obrdzek 16 — Odpovedi respondentt na otdzku ,,PovaZujete Cetnost jedndni RT za optimalni?“

rozhodné ano
spiSe ano

ani ano, ani ne
spise ne
rozhodné ne

nemdam dost informaci

N = 7 respondent

e ROZHODNUTI RT

0%

0%

0%

14%

14%

Podle naprosté vétsiny ¢lenl RT jsou rozhodnuti a jednani RT vZdy v souladu s optimalni realizaci

projektu (86 %).

Obrdzek 17 — Odpovédi respondentt na otdzku ,,Jsou podle vds rozhodnuti a jedndni RT vZdy v souladu s optimdlni realizaci

projektu?”

rozhodné ano
spise ano

ani ano, ani ne
spise ne
rozhodné ne

nemam dost informaci

N = 7 respondentu

.

0%

0%

0%

43%

43%

14%

e SPOLUPRACE RT S RiDiCiM VYBOREM, PRACOVNiIMI SKUPINAMI, ZAPOJENYMI SKOLAMI A

ZRIZOVATELI

Clenové RT velmi kladné hodnoti spolupraci s RV, Pracovnimi skupinami, zapojenymi $kolami a

ztizovatel. Za rozhodné optimalni ji povaZuje vétsina clent (67 %).



Obrdzek 18 — Odpovédi respondentii na otdzku ,Je podle vds spoluprdce RT s Ridicim vyborem, Pracovnimi skupinami,
zapojenymi skolami a zfizovateli optimadlni?“

spiSe ano 33%
aniano,anine = 0%
spiSene | 0%
rozhodnéne = 0%

nemam dost informaci = 0%

N = 6 respondentt

EVALUACNI ZPRAVA 2.2

Téma evaluace ¢.2 Ridici vybor a realizaéni tym | Vystupy evaluace

Cil evaluace Zhodnoceni fungovani Monitoring a evaluace se zaméfila sloZeni
fidiciho vyboru a realizacniho | fidiciho vyboru, spolupraci uvnitf fidiciho
tymu, jejich spoluprace pfi vyboru, ¢etnost jednani RV, jeho piiprava a
fizeni projektu a spoluprace moderovani RT, schvalovani rozhodnuti RV
s pracovnimi skupinami a spolupraci s realizacnim tymem.

Hodnotily se také dopady rozhodnuti RV.
Dale se zaméfila na Realizacni tym, jeho
sloZeni, kompetence a odpovédnosti
jednotlivych ¢lend a vnitini spolupraci.
Sledovala také ¢etnost jednani RT a soulad
rozhodnuti RT s realizaci projektu.

Cilové skupiny Clenové RV, RT, PS, zapojené | Vybrani ¢lenové RV a RT, ¢lenové PS,
evaluace Skoly a zfizovatelé feditelé, pedagogové, zfizovatelé

Hodnocené obdobi | 24 mésicl realizace projektu 1.9.2020 - 31.8.2022

Hodnocené obdobi bylo ovlivnéno
pandemii COVID — 19. Béhem realizace
projektu bylo nutné dodrZovat
protiepidemicka nafizeni vlady CR. Dale
bylo ovlivnéno véale¢nym konfliktem na

Ukrajiné.

Nastroje evaluace Dotaznik, rozhovory, Studium zapist z jednani RV a RT a PS,
workshop, studium evaluace napliovani aktivity Znalostni
dokument (zapisd jednani kapacity, fizené rozhovory
atd.)

Vystup evaluace Evaluacni zprava ¢.2 V tomto hodnoceném obdobi byla

naplnéna aktivita Znalostni kapacity —
¢lenové RV absolvovali online $koleni

s tématem Generace. Evaluace se
zUcastnilo25 respondent(, rozhovory byly




provadény osobné s dlirazem na porovnani
prvniho a druhého obdobi. Jejich
hodnoceni nevykazuje vyrazné odchylky od
evaluace provadéné dotaznikovou formou
v predchozim obdobi.

Druhym tématem evaluace byl fidici vybor a realizacni tym , jejich fungovani, vzajemna spoluprace a
spoluprace s pracovnimi skupinami. Podle vyse uvedenych skutecnosti, fidici vybor fungoval velmi
dobfe. Velmi dobfe také spolupracoval s realizaénim tymem a pracovnimi skupinami. Tato skute¢nost
se opira o odborné slozeni fidiciho vyboru a jeho stabilitu. BEhem projektu se ¢lenové fidiciho vyboru
témér neménili, pokud doslo ke zméné, na misto byl peclivé vybran nahradnik. Stejnd fakta plati i o
realizacnim tymu, kde od pocatku projektu byl kladen diraz na kvalitni persondlni obsazeni.

Téma evaluace €. 3 - Pracovni skupiny

Téma evaluace ¢.3 Pracovni skupiny

Cil evaluace Zhodnoceni fungovani pracovnich skupin, jejich
setkavani, vysledkl jejich ¢innosti, pfinosy pro

projekt, spoluprace s RV a RT

Cilové skupiny evaluace

PS, zapojené gkoly a $kolska zafizeni, RT, RV

Hodnocené obdobi

12 mésicu realizace projektu

Nastroje evaluace

Dotaznik, rozhovory, workshop, studium
dokument( (zapist z jednani atd.)

Vystup evaluace

Evaluacni zprava ¢. 3.1,3.2a 3.3

EVALUACNI ZPRAVA 3.1

Téma evaluace ¢.3

Pracovni skupiny

Vystupy evaluace

Cil evaluace

Zhodnoceni fungovani
pracovnich skupin, jejich
setkavani, vysledkd jejich
¢innosti, pfinosy pro projekt,
spoluprace s RV a RT

Monitoring a evaluace se zaméfila na
sloZeni PS, rozdéleni kompetenci a
odpovédnosti v PS, spolupréci v PS,
pfipravu a moderovani realiza¢nim
tymem, Cetnost jednani, akceptaci a
realizaci doporuceni, které vychazi

z jednani PS a spoluprdci s realiza¢nim
tymem. Monitorovala také prinosy
zapojeni do projektu pro skolu nebo
jinou oblast vzdélavani.

Cilové skupiny
evaluace

PS, zapojené skoly a skolska
zafizeni, RT, RV

PS Ctenarska gramotnost, Polytechnika
a EVVO, Matematicka gramotnost,
Financovani a Rovné pfrilezitosti

Hodnocené obdobi

12 mésicl realizace projektu

1.9.2019 - 31.8.2020 Hodnocené
obdobi bylo ovlivnéno pandemii COVID




—19. Béhem realizace projektu bylo
nutné dodrZovat protiepidemicka
nafizeni vlady CR.

Nastroje evaluace Dotaznik, rozhovory, Rozhovory s vybranymi cleny PS,
workshop, studium dokumentl | studium zapist z jednani, osobni G¢ast
(zapisl z jednani atd.) setkavani PS

Vystup evaluace Evaluacni zprava ¢. 3 Pro pfehlednost uvedeny pod tabulkou:

e SLOZENI PS

SloZeni PS povaZuje vétSina jejich ¢len( za optimalni (94 %). Presto se najdou vyjimky, které by ve
sloZzeni uvitaly vice zastupcl ostatnich skol, nez materskych, které prevazuji. Z demografického
hlediska jsou nejvice spokojeni ¢lenové ve véku 41-50 let.

Obrazek 19 — Odpovédi respondentt na otdzku ,,PovaZujete sloZeni vasi Pracovni skupiny (PS) za optimdlni?“

spise ano 59%
ani ano, ani ne . 6%
spiSene 0%
rozhodnéne = 0%

nemam dost informaci | 0%

N = 34 respondentt

e KOMPETENCE A ODPOVEDNOSTI V PS

Clenové PS hodnoti nastaveni kompetenci a odpovédnosti vPS jako optimalni (94 %).
Z demografického hlediska jsou nejvice spokojeni mladsi ¢lenové (do 40 let).

Obrdzek 20 — Odpovedi respondentt na otdzku ,,.Je podle vds nastaveni kompetenci a odpovédnosti v PS optimdlni?“

spise ano 47%
ani ano, ani ne 0%
spiSene 0%
rozhodnéne = 0%

nemam dost informaci 6%



N = 34 respondentii

e SPOLUPRACE UVNITR PS

Spoluprace uvnitf PS je jejimi ¢leny vnimana velmi dobfe (97 %). Mirna vétsina ¢len( ji hodnoti jako
rozhodné optimalni. Podobné jako u predchoziho bodu, nejvice jsou spokojeni mladsi ¢lenové (do 40
let).

Obrdzek 21 — Odpovedi respondentt na otdzku ,,Vnimdte spoluprdci uvnitr' PS jako optimdlni?“

ani ano, ani ne 0%
spiSene 0%
rozhodnéne = 0%

nemam dost informaci 3%

N = 34 respondenti

e PRIPRAVA A MODEROVANI PS REALIZACNiIM TYMEM

Clenové PS oceriuji profesiondlni pFistup RT p¥i pFipravé setkani PS. Za rozhodné optimalni ho povazuje
74 % clend PS, za spiSe optimalné dalSich 24 %. O néco vice jsou spokojeni ¢lenové do 50 let neZ
respondenti nad 50 let.

Obrdzek 22 — Odpovédi respondentt na otdzku ,.Je podle vds priprava setkdani PS (pozvdnky, materidly, misto setkavadni...) a
moderovdni Realizacnim tymem optimdlni?“

spise ano _ 24%
ani ano, ani ne I 3%
spiSene | 0%
rozhodné ne = 0%

nemam dost informaci | 0%

N = 34 respondentii



o CETNOST JEDNANI PS

PrestoZe je Cetnost jednani PS 4x rocné, tato Cetnost vyhovuje 94 % clendm PS, ktefi povaZuji setkani
za podnétna. Ostatni by uvitali méné Casta setkani. Relativné vice jsou spokojeni ¢lenové do 50 let neZ
ti nad 50 let.

Obrdzek 23 — Odpovédi respondentt na otdzku ,, PovaZujete Cetnost jedndni PS za optimdlni (povinnost 4x za rok)?“

spiSe ano 24%

ani ano, ani ne I 3%
spise ne I 3%
rozhodnéne = 0%

nemam dost informaci | 0%

N = 33 respondenti

e AKCEPTACE A REALIZACE DOPORUCENI PS

Podle naprosté vétsiny ¢lenli PS jsou doporuceni, ktera vzniknou z jednani PS, akceptovana RT a
v projektu dle moZnosti realizovana (82 %). Clenové PS povazuji navrhy za kvalitni. Z demografického
hlediska jsou nejvice spokojeni ¢lenové do 40 let.

Obrdzek 24 — Odpovédi respondenti na otdzku ,.Jsou podle vds doporuceni, kterd vzniknou z jedndni PS akceptovdna RT a v
projektu dle moZnosti realizovdna (napr. semindre pro ucitele)?“

rozhodné ano 47%

spiSe ano 35%
ani ano, ani ne . 3%
spiSene 0%

rozhodné ne 0%

nemam dost informaci 15%

N = 34 respondentii

e SPOLUPRACE PS S REALIZAENIM TYMEM



Clenové PS jsou spokojeni se spolupraci s RT (88 %). Vétsina €lentl PS povaZuje spolupraci za rozhodné
optimalni (56 %). Spokojenéjsi jsou mladsi clenové (do 40 let).

Obrdzek 25 — Odpovédi respondentt na otdzku ,.Je podle vds spoluprdce PS s Realiza¢nim tymem projektu optimdlni?“

spise ano 32%
ani ano, ani ne . 3%
spiSene 0%
rozhodné ne = 0%

nemam dost informaci 9%

N = 34 respondentt

e PRINOSY ZAPOJENIi DO PROJEKTU PRO SKOLU NEBO JINOU OBLAST VZDELAVANI

Ucast v PS je jejimi ¢leny vnimdna jako velmi pFinosnd. Konkrétni pfinosy spoéivaji v ziskani novych
poznatkd, sdileni zkuSenosti v oblasti vzdélavani a ziskani prehledu informaci o déni v jinych
organizacich, véetné priklad dobré praxe.Clenové PS si ceni napfiklad osvojeni novych vzdélavacich
postupt, novych postupl ve vedeni, rozvoje v oblasti specidlni pedagogiky a vzdélavani nebo pomoci
pfi praci s détmi s SPU.

Clenové PS oceriuji také navazani spoluprace s kolegy/kolegynémi, moznost konzultace s odborniky a
nabidku logopedické supervize.

Dalsim pfinosem je realizace fady vzdélavacich akci, do kterych se zapojili jak zastupci skol, tak i rodice
zaka.

Zapojena skolska zafizeni ziskala didaktické pomicky, nacini a naradi, diky ¢emuz uspofila finance ve
svém rozpoctu, nebo ziskala alespon doporuceni, které pomdacky poridit.

Neméné dlleZitymi prinosy jsou pomoc se zpracovanim projektl a informace o novych projektech, do
kterych se zafizeni mohou pfihlasit.

EVALUACNI ZPRAVA 3.2

Téma evaluace ¢.3 | Pracovni skupiny Vystupy evaluace

Cil evaluace Zhodnoceni fungovani Monitoring a evaluace se v tomto obdobi
pracovnich skupin, jejich | zaméfila na spolupraci v PS, pfipravu a
setkavani, vysledk( jejich | moderovani realizacnim tymem, Cetnost jednani,
¢innosti, pfinosy pro akceptaci a realizaci doporuceni, které vychazi
projekt, spoluprdce s RV | z jednani PS a spoluprdci s realizaénim tymem.
aRT




Cilové skupiny

PS, zapojené skoly a

PS Ctenarska gramotnost, Polytechnika a EVVO,

evaluace Skolska zafizeni, RT, RV Matematicka gramotnost, Financovani a Rovné
prileZitosti

Hodnocené 12 mésicl realizace 1.9.2020 - 31.8.2021 Hodnocené obdobi bylo

obdobi projektu ovlivnéno pandemii COVID — 19. Béhem realizace

projektu bylo nutné dodrZovat protiepidemicka
nafizeni vlady CR.

Nastroje evaluace

Dotaznik, rozhovory,
workshop, studium
dokumentu (zapist
z jednani atd.)

V hodnoceném obdobi probéhly rozhovory
s ¢leny PS, studium material( — akcni plan a
hodnotici zpravy

Vystup evaluace

Evaluacni zprava €. 3.2

V hodnoceném obdobi probéhly rozhovory

s vybranymi ¢leny pracovnich skupin. Odpovidaly
na otazky, zda jsou spokojeni

s moderovanim/organizovanim setkani
pracovnich skupin, s vybérem vhodného
prostredi. DalSim otazkou bylo, zda RT akceptuje
navrhy PS na implementacni aktivity, na vybér
lektorll. Pfevaina Cast dotazovanych byla

s organizaci setkani spokojena. Terminy jsou dany
na rok dopredu, setkani jsou bud, prezenc¢ni nebo
v online formé. Ta ¢lendm PS nedéla problémy.
Clenové PS kvitovali, ze realizaéni tym akceptuje
kazdy ndvrh na implementacni aktivity (i jiné).
VZdy provéfi moznost usporadani akci nebo
aktivity, a pokud je to mozné, akceptuje
doporuceni lektora (pokud ma kapacity). Také
studium material( potvrdilo, Ze realiza¢ni tym se
snazi o zafazovani doporucenych aktivit do
akcniho planu a implementacnich aktivit.

EVALUACNI ZPRAVA 3.3

Téma evaluace ¢.3

Pracovni skupiny

Vystupy evaluace

Cil evaluace

Zhodnoceni fungovani
pracovnich skupin, jejich
setkavani, vysledk jejich
¢innosti, pfinosy pro
projekt, spoluprace s RV a
RT

V hodnoceném obdobi se monitoring a
evaluace zaméfila na pfinosy PS pro projekt a
jejich vliv na budovani pozic leader(

v regionalnim vzdélavani.

Cilové skupiny

PS, zapojené skoly a

PS Ctenarska gramotnost, Polytechnika a EVVO,

evaluace Skolska zafizeni, RT, RV Matematicka gramotnost, Financovani a Rovné
prilezitosti

Hodnocené 12 mésicl realizace 1.9.2021 - 31.8.2022 Hodnocené obdobi bylo

obdobi projektu ovlivnéno pandemii COVID — 19. Béhem

realizace projektu bylo nutné dodrzovat
protiepidemicka nafizeni vlady CR. Bylo také
poznamenano vale¢nym konfliktem na




Ukrajiné. V hodnoceném obdobi byla dodrzena
Cetnost setkani — 4x ro¢né.

Nastroje evaluace | Dotaznik, rozhovory, Rozhovory s vybranymi ¢leny PS, studium
workshopstudium zapish z jednani, osobni pfitomnost na jednani
dokumentu (zapist PS
z jednani atd.)

Vystup evaluace Evaluacni zprava €. 3.3 Cinnost pracovnich skupin byla hodnocena jako

dllezity ¢lanek ve zméné vzdélavani v regionu.
PS byly hodnoceny jako spojovaci ¢lanek mezi
pedagogy a realiza¢nim tymem, jako dilezZity
¢lanek v prenosu informaci ,,ze zdola”. Tim maji
nezastupitelnou funkci v diskuznich
platformach projektu. Vliv na vznik pozice
leaderl v regiondlnim vzdélavani nevidi
¢lenové PS jako urcujici. Chdpou svou roli spisSe
jako informativni a spojovaci.

Pracovni skupiny béhem projektu pracovaly, jak je vidét z vySe uvedenych dil¢ich evaluaci tak, ze
prispély ke kvalitni a plynulé realizaci projektu. Jejich nezastupitelné misto je v oblasti
implementacnich aktivit, nebot se osvéddilo akceptovat jejich navrhy na napln, formu vzdélavani i na
vybér lektora.

Téma evaluace €. 4 - Akcni plan

Téma evaluace ¢.4 Ak¢ni plan

Cil evaluace Zhodnoceni naplanovanych aktivit v AP, jeho
Uspésnost a prinos pro napliovani cilt projektu

Cilové skupiny evaluace RV, RT, realizatofi jednotlivych aktivit,
Ucastnici,zapojené Skoly a Skolska zafizeni,
organizatofi

Hodnocené obdobi 12 mésicl realizace projektu (obdobi, pro které
je akéni plan vytvoren)

Nastroje evaluace Studium dokument( (hodnoticich zprav, zapis(
atd.) a ¢lank( v médiich, evaluacni dotazniky,
rozhovory, workshop

Vystup evaluace Evaluacni zprava ¢. 4.1,4.2a 4.3

EVALUACNI ZPRAVA 4.1

Téma evaluace ¢.4 ‘ AkéEni plan Vystupy evaluace




Cil evaluace

Zhodnoceni naplanovanych
aktivit v AP, jeho Uspésnost
a pfinos pro napliiovani cill
projektu

Monitoring a evaluace se zaméfila na
naplnéni akéniho planu, na kvalitu
zarazenych aktivit a jejich pfinos pro
napliiovani cil( projektu

Cilové skupiny
evaluace

RV, RT, realizatofi
jednotlivych aktivit,
Ucastnici,zapojené Skoly a
Skolska zafizeni, organizatofri

Clenové RT, PS, organizatofi a Gcastnici
jednotlivych aktivit

Hodnocené obdobi

12 mésicl realizace projektu
(obdobi, pro které je akéni
plan vytvoren)

1.9.2019 - 31.8.2020 Hodnocené obdobi
bylo ovlivhéno pandemii COVID — 19. Béhem
realizace projektu bylo nutné dodrzovat
protiepidemicka nafizeni vlady CR.

Nastroje evaluace

Studium dokumentt
(hodnoticich zprav, zapisl
atd.) a ¢lankd v médiich,
evaluaéni dotazniky,
rozhovory, workshop

Evaluace Akcniho planu, studium
hodnoticich zprav, evaluaéni dotazniky
implementacnich aktivit

Vystup evaluace

Evaluacni zprava €. 4.1

Akéni plan v hodnoceném obdobi zahrnoval
implementacni aktivity, terminy setkani PS a
RV a byl sestaven tak, aby se s nim mohli
sezndmit pedagogové a reditelé a ¢lenové PS
a RV b&hem prazdnin a méli tak dostatek
¢asu se prihlasit. Akéni plan byl sestaven tak,
aby se mohl béhem roku aktualizovat. Byl
sestaven podle pottfeb vzdélavani regionu,
podle finanénich moZnosti projektu a
organizacnich moznosti RT. BEhem
sledovaného obdobi se museli nékteré
aktivity zrusit z dlvodu protiepidemickych
nafizeni vlady CR a nékteré aktivity byly

s Uspéchem prevedeny do online prostoru.
U¢astnici hodnotili pozitivné kvalitu
vzdélavacich akci, organizacni Uroven a
prostiedi, odbornost a vystupovani lektora.
Z4adna aktivita z pétistupriové skaly
nedostala béhem hodnoceného obdobi
¢tyrku nebo pétku.

EVALUACNI ZPRAVA 4.2

Téma evaluace
.4

Akcni plan

Vystupy evaluace

Cil evaluace

Zhodnoceni
naplanovanych aktivit

v AP, jeho Uspésnost a
pfinos pro napliovani cilll
projektu

Monitoring a evaluace se zaméfila na naplnéni
akéniho planu, na kvalitu zafazenych aktivit a
jejich ptinos pro naplriovani cil(l projektu

Cilové skupiny
evaluace

RV, RT, realizatofi
jednotlivych aktitiv,
Ucastnici, zapojené skoly a

Clenové RT, PS, organizatofi a Gcastnici
jednotlivych aktivit




Skolska zatizeni,
organizatofi

atd.) a ¢lankd v médiich,
evaluacni dotazniky,
rozhovory, workshop

Hodnocené 12 mésicl realizace 1.9.2020 - 31.8.2021 Hodnocené obdobi bylo

obdobi projektu (obdobi, pro ovlivnéno pandemii COVID — 19. Béhem realizace
které je akéni plan projektu bylo nutné dodrzovat protiepidemicka
vytvoren) nafizeni vlady CR.

Nastroje Studium dokument( Evaluace dokumentu Akéni plan, studium

evaluace (hodnoticich zprav, zapisi | hodnoticich zprav, evaluacni dotazniky

implementacnich aktivit. V hodnoceném obdobi
probéhlo (mimo jiné) velké dotaznikové Setteni
s vyuZzitim platformy SurveyMonkey, kterého se
zUcastnilo 53 respondentd.

Z tohoto Setfeni je mozné vyuzit informace napf.
ohledné spokojenosti ¢etnosti setkavani PS a RV.

Vystup evaluace

Evaluacni zprava €. 4.2

Akéni plan v hodnoceném obdobi zahrnoval
implementaéni aktivity, terminy setkani PSa RV a
byl sestaven tak, aby se s nim mohli seznamit
pedagogové a feditelé a ¢lenové PS a RV béhem
prazdnin a méli tak dostatek ¢asu se pfihlasit.
Akéni plan byl sestaven tak, aby se mohl béhem
roku aktualizovat. Byl sestaven podle potieb
vzdélavani regionu, podle finanénich moznosti
projektu a organiza¢nich moznosti RT. BEhem
sledovaného obdobi se museli nékteré aktivity
zrusit z ddvodu protiepidemickych natizeni viady
CR a nékteré aktivity byly s Gspéchem prevedeny
do online prostoru. Clenové RV a PS jsou
prevazné, jak vyplyva z dotaznikového Setreni,
spokojeni s ¢etnosti setkani a jejich rozlozZeni
b&hem obdobi. Uéastnici hodnotili pozitivné
kvalitu vzdélavacich akci, organizacni Uroven a
prostiedi, odbornost a vystupovani lektora.
Z4adna aktivita z pétistupriové $kaly nedostala
béhem hodnoceného obdobi ¢tyrku nebo pétku.

EVALUACNI ZPRAVA 4.3

Téma evaluace ¢.4

Akcni plan

Vystupy evaluace

Cil evaluace

Zhodnoceni naplanovanych
aktivit v AP, jeho Uspésnost a
pfinos pro napliovani cilt
projektu

Monitoring a evaluace se zaméfila na
naplnéni akéniho planu, na kvalitu
zafazenych aktivit a jejich pfinos pro
naplfovani cilli projektu

Cilové skupiny

RV, RT, realizatofi jednotlivych

Clenové RT, PS, organizatofi a Uéastnici

evaluace aktivit, Ucastnici, zapojené skoly | jednotlivych aktivit

a Skolska zatizeni, organizatofi
Hodnocené 12 mésicl realizace projektu 1.9.2021 - 31.8.2022 Hodnocené obdobi
obdobi (obdobi, pro které je akéni plan bylo ovlivhéno pandemii COVID — 19.

vytvoren)

Béhem realizace projektu bylo nutné
dodrZovat protiepidemickd nafizeni vlady




CR. Bylo také poznamenano véleénym
konfliktem na Ukrajiné.

Nastroje evaluace | Studium dokument(
(hodnoticich zprav, zapisu atd.) a
¢lankd v médiich, evaluaéni
dotazniky, rozhovory, workshop

Evaluace Akéniho planu, studium
hodnoticich zprav, evaluaéni dotazniky
implementacnich aktivit a ostatnich akci
zafazenych do akéniho planu rozhovory
se ¢leny RT, PS a RV

Vystup evaluace Evaluacni zprava €. 4.3

Akéni plan v hodnoceném obdobi
zahrnoval implementacni aktivity,
terminy setkani PS a RV a byl sestaven
tak, aby se s nim mohli seznamit
pedagogové a Feditelé a ¢lenové PS a RV
béhem prazdnin a méli tak dostatek casu
se prihlasit. Ak¢ni plan byl sestaven tak,
aby se mohl béhem roku aktualizovat. Byl
sestaven podle potteb vzdélavani
regionu, podle finanénich moznosti
projektu a organizacnich moznosti RT.
Béhem sledovaného obdobi se museli
nékteré aktivity zrusit z divodu
protiepidemickych natizeni vliady CR a
nékteré aktivity byly s Uspéchem
prevedeny do online prostoru. U¢astnici
hodnotili pozitivné kvalitu vzdélavacich
akci, organizacni Uroven a prostredi.,
odbornost a vystupovani lektora. Zadna
aktivita z pétistupriové skaly nedostala,
béhem hodnoceného obdobi, ¢tyfku
nebo pétku.

Akéni plany byly béhem projektu vytvoreny a realizovany celkem3. Aktivity akcnich planG byly
realizovany z 80% tak, jak byly naplanovany. 20% akci bylo ovlivnéno pandemii COVID — 19. Kdy se
nékteré akce musely z epidemiologickych dlvod( zrusit nebo nahradit online formou. Vynucené

pouzivani poradani v online prostoru pfineslo i pozitiva. Nékteré implementacni aktivity a setkdvani PS

probéhly a zaznamenaly vétsi Gcast, nez by bylo v prezencni formé. Ze vSech aktivit Ize uvést online

prednasky Dr. Lidmily Pekafové, kterd zaznamela rekordni Ucast — zUcastnilo se ji 274 osob.

Téma evaluace €. 5 - Implementace

Téma evaluace €. 5 Implementace

Cil evaluace Zhodnoceni napliiovani cili projektu v rdmci
implementace, efektivity jednotlivych
vzdéldvacich akci, pfinos pro projekt

Cilové skupiny evaluace RT, lektofi, odbornici, u¢astnici implementace




Hodnocené obdobi

12 mésicu realizace projektu

Nastroje evaluace

Studium dokument(, dotaznikové Setreni,
rozhovory, monitoring — pozorovani na misté
realizace implementace

Vystup evaluace

Evaluacni zprava €. 5.1,5.2a 5.3

EVALUACNI ZPRAVA 5.1

Téma evaluace €. 5

Implementace

Vystupy evaluace

Cil evaluace

projektu v ramci
implementace, efektivity
jednotlivych vzdélavacich
akci, pfinos pro projekt

Zhodnoceni napliiovani cill

Monitoring a evaluace se zaméfila na
kvalitu implementacnich aktivit a
jejich ptinos pro realizaci projektu

Cilové skupiny evaluace

RT, lektofi, odbornici,
Ucastnici implementace

Clenové RT, Gcastnici, lektori,
¢lenové PS

Hodnocené obdobi

12 mésicl realizace projektu 1.9.2019 - 31.8. 2020 Hodnocené

obdobi bylo ovlivnhéno pandemii
COVID — 19. Béhem realizace
projektu bylo nutné dodrZovat
protiepidemicka nafizeni vlady CR.

Nastroje evaluace

Studium dokumentd,
dotaznikové Setreni,
rozhovory, monitoring —

implementace

Studium hodnoticich zprav,
evaluacnich dotaznikd jednotlivych
implementacnich aktivit, pozorovani

pozorovani na misté realizace | na misté konani implementace,

rozhovory se ¢leny RT — organizatory
a Ucastniky

Vystup evaluace

Evaluacni zprava €. 5.1

V daném obdobi bylo usporadano 30
implementacnich aktivit pro
odbornou i Sirokou vefejnost a
vedeni skol

EVALUACNI ZPRAVA 5.2

Téma evaluace €. 5

Implementace

Vystupy evaluace

Cil evaluace

Zhodnoceni naplriovani cill
projektu v ramci
implementace, efektivity
jednotlivych vzdélavacich
akci, pfinos pro projekt

Monitoring a evaluace se zaméfila na
kvalitu implementacnich aktivit a jejich
pfinos pro realizaci projektu

Cilové skupiny
evaluace

RT, lektofi, odbornici,
Ucastnici implementace

Clenové RT, Gcastnici, lektofi, ¢lenové PS

Hodnocené obdobi

12 mésicl realizace projektu

1.9.2020 - 31.8.2021 Hodnocené obdobi
bylo ovlivhéno pandemii COVID — 19.
Béhem realizace projektu bylo nutné




dodrZovat protiepidemicka nafizeni vlady
CR.

Nastroje evaluace

Studium dokumentd,
dotaznikové Setfeni,

pozorovani na misté

rozhovory, monitoring —

realizace implementace

Studium hodnoticich zprav, evaluacnich
dotaznikl jednotlivych implementacnich
aktivit, pozorovdani na misté konani
implementace, rozhovory se ¢leny RT —
organizatory a Ucastniky. V hodnoceném
obdobi probéhlo (mimo jiné) velké
dotaznikové Setfeni s vyuZzitim platformy
SurveyMonkey, kterého se zlcastnilo 53
respondentd.

Z tohoto Setfeni je mozné vyuzit
informace napf. ohledné dodrzovani
harmonogramu projektu nebo plnéni cild.

Vystup evaluace

Evaluacni zprava €. 5.2

V daném obdobi bylo uspotradano 34
implementacnich aktivit. Pfi jejich vybéru
byly akceptovany navrhy ¢lend
pracovnich skupin na téma vzdélavani i
na osobnost lektora.

EVALUACNI ZPRAVA 5.3

Téma evaluace €. 5

Implementace

Vystupy evaluace

Cil evaluace

Zhodnoceni napliovani
cilti projektu v rdmci
implementace, efektivity
jednotlivych vzdélavacich
akci, pfinos pro projekt

Monitoring a evaluace se zaméfila na kvalitu
implementacnich aktivit a jejich pfinos pro
realizaci projektu

Cilové skupiny
evaluace

RT, lektofi, odbornici,
Ucastnici implementace

Clenové RT, Ucastnici, lektofi, ¢lenové PS

Hodnocené obdobi

12 mésicu realizace
projektu

1.9.2021 - 31.8.2022 Hodnocené obdobi bylo
ovlivnéno pandemii COVID — 19. Béhem
realizace projektu bylo nutné dodrzovat
protiepidemicka nafizeni vlady CR. Bylo také
poznamenano vale¢nym konfliktem na
Ukrajiné.

Nastroje evaluace

Studium dokumentq,
dotaznikové Setreni,
rozhovory, monitoring —
pozorovani na misté
realizace implementace

Studium hodnoticich zprav, evaluacnich
dotaznik( jednotlivych implementacnich
aktivit, pozorovani na misté konani
implementace, rozhovory se ¢leny RT —
organizatory a ucastniky

Vystup evaluace

Evaluacni zprava €. 5.3

V daném obdobi bylo usporadano 34
implementacnich aktivit pro odbornou i
Sirokou verejnost a vedeni skol. Zajimavosti je,
Ze v tomto obdobi se navysil pocet akci pro
vedeni skol, a to na zakladé jejich konkrétni
poptavky po setkavani reditel( v ramci celého
ORP Podébrady.




Aktivity organizované v ramci Implementace byly hodnoceny jako vysoce kvalitni a pfinosné pro
Ucastniky. Evaluaéni dotazniky ve vétsiné pripadl sledovaly organizacni zabezpeceni, vhodné prostredi
pro konani akce, odbornost a pfistup lektora. U&astnici méli vidy hodnotit v pétibodové
Skale. Dotazniky pak dopliovaly oteviené otazky ohledné ptinosu, vyuziti sdéleného tématu v praxi,
co by si do budoucna ucastnici prali usporadat atd. Béhem vSech sledovanych obdobi uéastnici
,oznamkovali“ implementacni aktivity zndmkami od jedné do tfi.

SHRNUTI

Monitoring projektu a evaluace MAP IlI. probihala po celou dobu jeho realizace. Evaluace probéhly
podle fidicim vyborem schvaleného Seznamu planovanych evaluaci podle Harmonogramu realizace
jednotlivych evaluaci. Vysledky monitoringu a evaluace jsou uvedeny vyse v prehlednych tabulkach.
Jako metody monitoringu byly pouZity papirové dotazniky (nejvice v oblasti implementacnich aktivit),
online dotazniky, rozhovory, studium dokument( projektu, workshopy a pozorovani na misté.

Z vystupl evaluace péti evaluacnich témat — Priority, cile a pribéh projektu MAP 1., Ridici vybor a
realizacni tym, Pracovni skupiny, Akéni plan a Implementace lze vyvodit, Ze realizace projektu v téchto
oblastech byla Uspésna jak po strance kvality, tak dodrzeni ¢asového harmonogramu projektu.



